
Regolamento per l’assegnazione del Premio  
“Generazione di cittadini. Volti e progetti del Servizio Civile  

in Federsolidarietà/ Confcooperative” 
 

Federsolidarietà organizza la prima edizione della manifestazione “Generazione di cittadi-
ni. Volti e progetti del Servizio civile in Federsolidarietà/Confcooperative” dedicata ai gio-
vani ed alle realtà impegnate nel servizio civile all’interno del sistema Confcooperative. 
 
Obiettivo del concorso è duplice. Federsolidarietà intende incentivare la realizzazione di 
progetti di servizio civile, realizzati da cooperative sociali, che abbiano saputo declinare al 
meglio, attraverso progetti innovativi e replicabili, i valori del servizio civile presenti nella 
“Carta nazionale del Servizio Civile di Confcooperative/Federsolidarietà” quale esperienza 
di formazione alla cittadinanza attiva, alla cooperazione ed alla solidarietà. 
Con il concorso si intende, inoltre, valorizzare l’esperienza ed il protagonismo dei giovani 
che hanno svolto il servizio civile all’interno del sistema confederale, e che meglio hanno 
colto lo spirito del servizio quale momento di crescita personale, formativa e professionale. 
 
Il concorso si divide nelle categorie “Progetti” e “Giovani”. Nel corso dell’evento “Genera-
zione di cittadini. Volti e progetti del Servizio civile in Federsolidarietà/Confcooperative” 
previsto  per il 13 dicembre 2007 a Roma,  Federsolidarietà premierà  i vincitori per le due 
categorie. 
 
Le candidature saranno valutate da una commissione di esperti e testimoni che, a proprio 
insindacabile giudizio, attribuirà 5 premi per ciascuna delle due categorie alle esperienze 
giudicate migliori per aderenza ai valori della “Carta nazionale del Servizio Civile di Con-
fcooperative/Federsolidarietà” 
 
Tutti le candidature proposte, ritenute idonee, saranno pubblicate nel sito del Servizio Civi-
le confederale (www.serviziocivile.coop)  
 
Le modalità di partecipazione al concorso sono disciplinate dal presente regolamento. 
 
 
Regolamento 
 
Requisiti di ammissione 
 
Possono partecipare al concorso tutte le Sedi Locali di Enti di Attuazione (SLEA) dell’ente 
Confcooperative. 
 
Oggetto del concorso 
Il concorso consiste nella presentazione di progetti e giovani che meglio hanno saputo de-
clinare ed attuare la vision e la mission del Servizio Civile  di Confcooperti-
ve/Federsolidarietà. Sono oggetto di candidatura solo per progetti già conclusi e per gio-
vani che hanno terminato il servizio civile alla data del 30 novembre 2007. 
 
Domanda di partecipazione 
Le Sedi Locali di Enti di Attuazione (SLEA) che intendono candidare progetti realizzati nel 
proprio territorio e/o giovani che si sono distinti nello svolgimento del servizio civile devono 
compilare la documentazione in allegato, debitamente compilata e firmata dal Responsabi-
le Locale di Ente Accreditato. Le candidature dovranno pervenire all’Ufficio Servizio Civile 



Confcooperative entro e non oltre le ore 10.00 del 03 dicembre 2007, in alternativa, per 
mezzo: 

 posta  all’indirizzo Ufficio Servizio Civile – Borgo Santo Spirito, 78  00193 Roma 
 e-mail  all’indirizzo serviziocivile@confcooperative.it  
 fax al numero 0668000232 

 
Occorre specificare nell’oggetto dell’invio la dicitura “Premio Generazione di cittadini. 
Volti e progetti del Servizio civile in Federsolidarietà/Confcooperative” 
 
Commissione di valutazione 
Con atto del Consiglio di Presidenza di Federsolidarietà sarà costituita apposita Commis-
sione di valutazione - composta da 5 membri, compreso il presidente - che, a proprio in-
sindacabile giudizio, definirà la graduatoria ed attribuirà i premi alle SLEA ed ai giovani 
che meglio hanno saputo declinare ed attuare la vision e la mission del Servizio Civile  
all’interno di cooperative sociali. 
La Commissione definirà, altresì, l’elenco dei progetti e dei giovani idonei, sebbene non 
vincitori di premio. 
 
Assegnazione dei premi 
Ai migliori progetti saranno attribuiti i seguenti premi. 
 
Categoria “Progetti”:  

• a ciascuno dei primi 5 classificati  1 targa in argento 
 
Categoria “Giovani”:  

• a ciascuno dei primi 5 classificati 1 voucer per trascorrere un week end (pensione 
completa) per 1 persona in una realtà di turismo sociale 

 
I vincitori saranno tempestivamente avvisati tramite apposita comunicazione. In caso di ri-
nuncia i premi saranno conferiti alle candidature che seguono nell’ordine di graduatoria. A 
tutti i partecipanti non vincitori sarà data comunicazione scritta dell’esito del concorso. I ri-
sultati saranno resi pubblici e divulgati attraverso “Italia Cooperativa” e sui siti istituzionali,  
ai seguenti indirizzi, di: Federsolidarietà www.federsolidarieta.confcooperative.it e Servizio 
Civile www.serviziocivile.coop 
 
La premiazione avrà luogo il 13 dicembre a Roma nell’ambito della manifestazione pubbli-
ca “Generazione di cittadini. Volti e progetti del Servizio civile in Federsolidarie-
tà/Confcooperative” organizzata da Federsolidarietà.  
 
Trattamento dati personali 
Il trattamento dei dati personali avverrà in conformità di quanto disposto dal D.Lgs. 
196/2003 s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali.  
Si precisa che: 

• i dati forniti verranno trattati con o senza l’ausilio di mezzi elettronici dal personale 
della società “Servizio Civile di Confcooperative srl”; 

• il trattamento dei dati è finalizzato alla gestione della procedura in oggetto; 
• il titolare del trattamento è Confcooperative – Borgo Santo Spirito, 78 – Roma 
• il responsabile del trattamento è il Responsabile Servizio Civile di Confcooperative 

 



Il presente bando di concorso è disponibile anche sui siti internet,  ai seguenti indirizzi, di: 
Federsolidarietà www.federsolidarieta.confcooperative.it e Servizio Civile 
www.serviziocivile.coop 
 
Per ulteriori chiarimenti o ulteriori informazioni:  
Ufficio Servizio Civile – Borgo S. Spirito, 78 00193 Roma Tel. 06 68000219 – Fax 06 
68000232. E-mail: serviziocivile@confcooperative.it  



Allegato 1 
 

Premio generazione di cittadini.  
Volti e progetti del Servizio civile in Federsolidarietà/Confcooperative 

 
Categoria “Progetti”  

 
 
Da restituire compilato 
 
 

Denominazione della SLEA proponente: _______________________________________ 

Indirizzo della sede operativa: 

Via, Piazza _________________________________________________ n. ___________ 

CAP _____________________ Comune _________________________ Prov. _________ 

Telefono ________________________ Fax ______________________ 

Posta elettronica _________________________________  

Responsabile Locale di Ente Accreditato 

Cognome ______________________________ Nome ____________________________ 

 

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO 

Titolo: ________________________________________ Codice Progetto ____________ 

Periodo di svolgimento: avvio il ______________ (gg/mm/aa) e termine il _____________ (gg/mm/aa)  

a. Settore ed area di intervento: ______________________________ (L.n. 64/01) 

b. Target principale e secondario del progetto __________________________________ 

c. Servizio/i svolti dal progetto ______________________________________________ 

d. N. volontari: richiesti ____ assegnati _____ avviati _____ rinunce ____ subentri _____ 

e. N. Personale impegnato nel progetto dipendenti n. ____ , volontari n. ____ (indicato alla voce 8 del pro-

getto) 

f. N. Enti figli coinvolti ________ N. SAP coinvolte __________ (indicate alla voce 16 del progetto) 

g. Luoghi di realizzazione (es. asili, case di riposo, et.) _________________________________________ 

h. Partner (specificare denominazione del partner e ruolo nel progetto)_____________________________ 

i. Giovani che al termine del servizio civile sono rimasti in contatto con le SAP (volontariato, et.) ________ 

j. Giovani che al termine del servizio civile sono stati assunti o in contratto di collaborazione con le SAP 

______________ 



BREVE DESCRIZIONE PROGETTO 

Evidenziare all’interno della descrizione i seguenti aspetti:  

• Innovatività (metodologie e/o obiettivi) e sperimentalità del progetto 

• Trasferibilità del progetto in altri contesti territoriali 

• Rete di collegamento con altre organizzazioni o loro reti (gruppi informali, terzo settore, imprese, enti lo-

cali)  

• Specificità dell’essere cooperativa sociale nella realizzazione del progetto di scn 

• Coerenza con la vision e realizzazione nel progetto delle finalità della Carta del SCN in Federsolidarietà 

,  

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ FORMATIVA SVOLTA  

Evidenziare all’interno della descrizione i seguenti aspetti: 

• Durata ore formazione generale e specifica verso i volontari, descrizione obiettivi, metodologia e risultati 

del percorso formativo realizzato 

• Gradimento dei giovani in scn del percorso formativo svolto (da questionario di fine servizio od altri stru-

menti di monitoraggio utilizzati) 

• Acquisizione da parte dei giovani  valori  di cittadinanza, solidarietà e cooperazione sociale 

• Eventuali percorsi di formazione/aggiornamento per le figure coinvolte nel progetto (livello locale, regio-

nale e nazionale) 

 

MOTIVAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 

 

 

 

Luogo, data 

 

 

Firma del Responsabile Locale di Ente Accreditato 

 

________________________________________ 



Allegato 2 
 

Premio generazione di cittadini.  
Volti e progetti del Servizio civile in Federsolidarietà/Confcooperative 

 
Categoria “Giovani”  

 
 
Da restituire compilato 
 
 

Denominazione della SLEA proponente: _______________________________________ 

Indirizzo della sede operativa: 

Via, Piazza _________________________________________________ n. ___________ 

CAP _____________________ Comune _________________________ Prov. _________ 

Telefono ________________________ Fax ______________________ 

Posta elettronica _________________________________  

Responsabile Locale di Ente Accreditato 

Cognome ______________________________ Nome ____________________________ 

 

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO 

Titolo: ________________________________________ Codice Progetto ____________ 

Periodo di svolgimento: avvio il ______________ (gg/mm/aa) e termine il _____________ (gg/mm/aa)  

k. Settore ed area di intervento: ______________________________ (L.n. 64/01) 

l. Target principale e secondario del progetto __________________________________ 

m. Servizio/i svolti dal progetto ______________________________________________ 

n. N. volontari: richiesti ____ assegnati _____ avviati _____ rinunce ____ subentri _____ 

o. N. Personale impegnato nel progetto dipendenti n. ____ , volontari n. ____ (indicato alla voce 8 del pro-

getto) 

p. N. Enti figli coinvolti ________ N. SAP coinvolte __________ (indicate alla voce 16 del progetto) 

q. Luoghi di realizzazione (es. asili, case di riposo, et.) _________________________________________ 

r. Partner (specificare denominazione del partner e ruolo nel progetto)_____________________________ 

s. Giovani che al termine del servizio civile sono rimasti in contatto con le SAP (volontariato, et.) ________ 

t. Giovani che al termine del servizio civile sono stati assunti o in contratto di collaborazione con le SAP 

 



BREVE DESCRIZIONE PROGETTO 

Evidenziare all’interno della descrizione i seguenti aspetti:  

• Ruolo avuto dal giovane candidato nella realizzazione del progetto (rapporto con l’utenza, con la SAP, 

con gli altri giovani in servizio civile coinvolti nel progetto, con gli eventuali partner e con la comunità lo-

cale) 

 

MOTIVAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Evidenziare all’interno della descrizione i seguenti aspetti:  

• Coerenza dell’impegno del giovane candidato con la vision e realizzazione nel progetto delle finalità del-

la Carta del SCN in Federsolidarietà 

 

 

 

 

Luogo, data 

 

 

Firma del Responsabile Locale di Ente Accreditato 

 

________________________________________ 

 


